O APPEL A CANDIDATURE INTERNE / EXTERNE

Située & 9 kms au sud-est de Rennes (16" couronne), la ville de Vern-sur-Seiche,

VE N 8 400 habitants et commune de Rennes Métropole, offre un cadre de vie

dynamique et naturel. Pour sa ville en pleine expansion, I’équipe municipale
recrute :

1 AGENT DE PROPRETE URBAINE

Poste permanent a temps complet, a pourvoir au 1¢" avril 2024
Cadre d’emplois des adjoints techniques (catégorie C)

Affecté au service Espaces publics, vous intégrez un service de 12 agents et serez amené, sous |'autorité directe du
responsable d’équipes espaces publics, a effectuer les opérations de nettoiement des voiries et des espaces publics et a
participer ainsi au maintien de la qualité du cadre de vie des citoyens.

Activités principales :
- Effectuer les travaux de propreté urbaine comprenant le nettoiement des voies, espaces publics
- Assurer le vidage des corbeilles
- Effectuer le nettoyage des sanitaires publics
- Gérer les bacs de collectes sur les sites communaux
- Gérer les dépots sauvages qui relevent de la compétence communale

Activités secondaires :
- Désherber le cimetiere et le centre-ville
- Utiliser et maintenir en état ses outils de travail
- Assurer des relations de proximité avec le public
- Assurer ponctuellement des heures supplémentaires ou astreintes (manifestation et déneigement/salage)

- Travail seul ou en équipe,

- Travail physique, en extérieur par tous les temps, port de charges avec des contraintes posturales, gestes
répétitifs

- Fréquente station debout prolongée

- Temps de travail : 38H hebdomadaires en moyenne (+ RTT) 8h15-12h / 13h15-17h15 (lundis, mercredis) 17H
(mardis, jeudis, vendredis)

- Expérience dans un poste similaire

- Disponibilité, souplesse, réactivité, ponctualité
- Relationnel avec les usagers et collegues

- Sens de I'organisation, autonomie, initiative

- Permis B exigé

- Recrutement par voie statutaire (mutation, détachement ou liste d’aptitude sur concours ou examen
professionnel) ou a défaut, contractuelle

- Localisation : Centre technique municipal (6 rue du champ Brilon) et déplacements quotidiens sur 'ensemble
du territoire communal

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + cheques déjeuners+ COS Breizh + amical du personnel si
adhésion

Les candidatures a I'attention de Monsieur le Maire (CV + lettre de motivation + dernier arrété de carriere
pour les fonctionnaires) sont a adresser jusqu’au 8 février 2024 dernier délai par mail a
recrutement@vernsurseiche.fr ou par courrier a Mairie de Vern-sur-Seiche — service des Ressources humaines
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